
Benefits
Finanzielle Leistungen

 
Flexibilität

•  30 Urlaubstage:

•  Flexible Arbeitszeit mit Zeiterfassung:

Mobilität & Ausstattung
•  Business-Bike-Leasing

•  Mitarbeiter-PC-Programm

Bildung

•  Gute Aufstiegschancen

•  Interne und externe Fortbildungs-

•  Kostenbeteiligung zur/m 

Gesundheit
•  Gruppenunfallversicherung

•  Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

•  Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Weitere Benefits
•  Firmenevents und Ausflüge:

•  Kollegiale Zusammenarbeit

Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit 

•  Sonderurlaubstage nach § 16 MTV

Weihnachten, Silvester und 

•  39 Wochenarbeitsstunden:
Möglichkeit auf Teilzeitarbeit besteht

Wir haben mehr
Es gibt viele 

sich für einen Job bei der

VR-Bank Vilshofen-Pocking eG

zu entscheiden.

gute Gründe
zu bieten!

kostenloser Yogakurs und 
Rabatt im Clever Fit Vilshofen

•  Mobiles Arbeiten:
max. 40 % der Wochenarbeitszeit

 Jahresauftaktveranstaltung, 
Betriebsabend im Volksfest 

Jubiläumsfeier für langjährige
Weihnachtsfeier

auf Augenhöhe

•  Spezialisierungsmöglichkeiten

•  Betriebsrat

•  Attraktives, tarifliches Gehalt

    bei Bank- und Verbundprodukten
•  Mitarbeiterkonditionen

•  Regionale Mitarbeiterrabatte
•  Jubiläumszahlungen

•  Betriebliches Gesundheitsmanagement:

Faschingsdienstag zusätzlich frei
möglichkeiten

 Mitarbeitende und

•  13 Monatsgehälter
•  Vermögenswirksame Leistungen i. H. v. 40 €

•  Boni und außertarifliche Sonderzahlungen

Vilshofen und Karpfhamer Volksfest,

Bankfachwirt/in

die Kraft an Donau, Rott und Vils

 
Vilshofen-Pocking eG
VR-Bank


